
Une MOBILITE repensée pour l’ensemble
des quartiers et l’ensemble des pianais

ENVIRONNEMENT, une politique ambitieuse :
connaître, préserver, valoriser

ANIMATIONS : renforcer les moments de rencontre, la
convivialité et le sentiment d’appartenance à la commune

Notre programme...
Une commune agréable à vivre, en toute sécurité, où chacun peut trouver des sources d’épanouissement, de confort, des

services de proximité ; tout en étant une commune dynamique sur le plan associatif, social, économique, commercial et

environnemental. Voilà ce pour quoi nous souhaitons travailler pendant 6 ans.

Un véritable esprit de bien-vivre ensemble et d’entraide, c’est ce qu’attendent les pianais, et c’est à la Mairie d’insuffler cela.

t Marché hebdomadaire le dimanche : inauguration le 6 septembre 2026. Un marché favorisant les commerces de proximité et les
producteurs locaux, dans une ambiance conviviale. Nous avons déjà nos exposants ! 

t Label « Villages Fleuris » : améliorer le cadre de vie, s’engager pour la biodiversité. En découleront de nombreuses animations de type
marché aux plantes.

t Comité de jumelage : pour développer les échanges scolaires, projets jeunesse, rencontres culturelles et sportives, avec une participation
active des habitants.

t Festival de musique : création d’un rendez-vous musical annuel, ouvert à tous les styles de musique, pour renforcer l’attractivité et la vie 
culturelle de la commune.

t Cérémonie des voeux du Maire à la population : dès 2027. Se retrouver pour présenter les projets menés sur l’année écoulée et
échanger, créer du lien.

t Accueil des nouveaux arrivants : un moment convivial annuel pour accueillir et informer.
t Quartiers : une réunion par an dans chaque quartier avec le Maire et les élus de secteur.

t Notre commune a une place de première
importance au sein de la Communauté de
communes Médoc Estuaire, au sein de laquelle elle

doit peser, étant la première contributrice financière.
t Travailler pour un territoire fort et dynamique, recréer une solidarité

entre les communes, voir au-delà du périmètre intercommunal et
réfléchir en bassin de vie.

t Anticiper et budgétiser les projets d’assainissement qui deviennent une nécessité.
t Porter les grands projets à plusieurs communes et non pas seul, au

regard du contexte économique et financier « faire seul » n’est plus 
responsable (salle polyvalente, piscine, …)

t Développement économique et soutien aux entreprises : une priorité !
Développer les zones d’activités, soutenir l’implantation et la croissance
des entreprises, créer un environnement favorable à l’emploi local.

t Une politique enfance jeunesse à développer, adaptée à l’évolution 
démographique.

t Un office de tourisme unique pour le Médoc : un projet à travailler avec
les élus du territoire et qui a du sens.

t Renforcer les liens et les actions avec le Parc Naturel Régional.

t Nous engagerons la révision du PLU dès le début du mandat 
(révision obligatoire pour juillet 2027), en garantissant un 
développement harmonieux et maîtrisé de notre commune.

t Notre priorité est claire : préserver l’esprit rural qui fait notre
identité, protéger durablement nos espaces naturels, encadrer
l’évolution démographique pour assurer un équilibre entre 
accueil de nouveaux habitants et qualité de vie.

La sécurité est un droit fondamental, elle doit être assurée
avec fermeté, humanité et responsabilité.
t Lutte contre l’insécurité routière et vigilance sur l’état de nos voiries,
t Développement de la vidéosurveillance intelligente sur les lieux 

sensibles,
t Rallumage de l’éclairage public la nuit dans certaines zones qui le 

nécessitent (éclairages LED)

t Renfort des liens avec les forces de l’ordre : gendarmerie et sapeurs-pompiers,
t Engagement fort dans la lutte contre les violences intrafamiliales.
t Prévention et lutte contre les incivilités, protection des biens et des

personnes : agir avec équité et impartialité, sans traitement de faveur
(sécurité routière, dépôts sauvages, constructions illicites sur nos 
parcelles boisées, dégradations, violences).

INTERCOMMUNALITE :
VOLONTE AFFIRMEE DE NE PAS
ENTRER DANS LA METROPOLE

t Créer un véritable réseau de cheminements doux : connecter les pistes cyclables existantes, baliser nos chemins communaux pour 
rejoindre les axes majeurs en toute sécurité.

t Aménager une piste cyclable Allée Brémontier pour rejoindre le futur cœur de bourg.
t Aider au transport pour tous : mise en place d’une navette municipale et d’un système de mobilité partagée (transport des enfants des

Airials pour activités sportives du soir, aide aux personnes à mobilité réduite et isolées pour les courses, les rdv médicaux, …)
t Développer les transports en commun et connexions avec les communes voisines, renforcer les liens avec les collectivités en charge du 

transport, favoriser l’accès à la gare de Tram et aux lycées de Blanquefort (pistes cyclables / navette municipale)

t Création d’une plaine des sports dans notre coeur de bourg avec : terrains de pétanque,
structure de musculation en plein air, terrain de green volley, terrain de basket.

t Création de singletracks (pistes VTT et course à pied) dans nos bois communaux,
t Création d’un parcours santé.

Renforcer et accompagner les associations afin de créer une identité
sportive et permettre aux associations de se développer
t Extension du gymnase : création d’un espace comprenant : une salle de sport, des

vestiaires, des sanitaires, un bureau et un club house avec terrasse couverte (prévision 2029)

t Soutien aux associations et à l’ASPM : mise en valeur des bénévoles, salariés et sportifs,
écoute sur les projets structurants et innovants, création d’une charte éthique commune.

t Création d’une bourse pour accompagner les sportifs de « haut niveau ». Mise en valeur
des sportifs Pianais.

t Consolider le partenariat avec le Collège du Pian-Médoc (création d’une section
basketball, conventions Collège/Associations/Mairie pour l’utilisation du gymnase)

t Mise en place de modules sports adaptés. Favoriser l’inclusion pour les enfants,
adolescents et adultes porteurs d’un handicap, favoriser l’accès au sport pour les enfants
pris en charge par la MECS Lamourous.

t Création d’un point services social et solidaire pour tous,
t Constitution dès 2026 d’une Réserve citoyenne mobilisable sur le 

social, l’environnement et les situations de crise, le besoin
spontané... (déjà beaucoup de volontaires !)

t Développer les services à la personne dans le besoin (perte 

d’autonomie, handicap), créer des liens entre aidants et aidés, être 
à l’écoute avec vigilance, transport pour les services du quotidien.

t Devenir un véritable partenaire des institutions sociales pour nos
administrés et travailler à l’implantation d’une Résidence pour  
Personnes Agées sur notre commune, forte demande !

Où ? En lieu et place du bâtiment actuel
des services techniques, qui sera démoli après

déménagement du service dans un lieu plus adapté.

Des services essentiels, une Mairie qui a un rôle central, qui
fera l’objet de travaux de rénovation intérieure. La Mairie

accueillera une agence postale communale (ouverte toute la
journée), et des créneaux France Services.

Une halle ouverte au coeur du Village : construction d’un lieu de
vie emblématique, un espace polyvalent qui accueillera marchés,

événements associatifs, sportifs et culturels toute l’année.

Aménagement d’espaces paysagers, de
chemins de circulation et de

stationnements.

CŒUR DE BOURG 
Un centre avec les commerces essentiels, ceux que nous

avons déjà la chance d’avoir, mais regroupés dans un ensemble

bâti avec du cachet et authentique.

URBANISME

CULTURE

UNE SECURITE RENFORCEE

t Créer un arboretum dans le centre bourg, fleurir les espaces publics et mieux valoriser les parcelles sur les ronds-points, le long des
artères principales et des pistes cyclables. Lancer un inventaire de la flore et de la faune pianaise, éditer des ouvrages en créant un
Club Nature sur le modèle du Club Histoire.

t Valoriser l’espace boisé municipal en tenant compte du réchauffement climatique. Remplacement des arbres morts, élagage et 
nettoyage des chemins communaux et pistes forestières.

t Gérer les espaces verts municipaux visant la création de parcs et squares en co-élaboration avec le Conseil Communal des Jeunes, les
écoles, le Collège et l’ensemble des riverains.

t Agir avec fermeté contre les dépôts sauvages et constructions illégales : surveillance, actions de terrain, sanctions.
t Panneaux photovoltaïques sur les toitures des bâtiments municipaux : améliorer l’autosuffisance énergétique et financière de la 

commune.
t Déchets : aide aux personnes à mobilité réduite pour les encombrants. Création d’une véritable ressourcerie à la déchèterie.

t Implantation de panneaux lumineux d’information dans 
chaque quartier (début du mandat),

t Lancement d’une application pour connecter Le Pian et ses
habitants, informer en temps réel de manière instantanée sur
toutes les actualités communales (dès 2026),

t Création d’une « gazette » papier, publiée et distribuée chaque
trimestre,

t Refonte du site internet,
t Une vraie communication sur les réseaux sociaux de la ville

avec des reportages sur les réalisations, informations sur les
associations et tous les acteurs de la commune.

Une COMMUNICATION
ouverte, transparente et interactive
au plus proche de tous les pianais

Une politique ECOLE JEUNESSE forte

S’appuyer sur une COHESION SOCIALE et une SOLIDARITE forte

Une véritable politique SPORTIVE PIANAISE

ECOLE
t Renforcement des liens écoles-collège-lycées-municipalité,
t Végétalisation des cours des Airials, changement de jeux 

extérieurs,
t Mener des actions de refroidissement des salles (ventilation 

et/ou climatisation), voiles d’ombrage dans les cours,
t Labellisation des écoles à la démarche E3D Démarche 

Globale de Développement Durable.

APPORTER à nos jeunes des OPPORTUNITES, de
L’AUTONOMIE, une vraie place dans la vie communale

t Créer un Espace Jeunes : lieu dédié pour se rencontrer,
échanger, s’informer sur les activités locales, participer à des
forums emploi, …

t Faciliter la vie des familles : guide pratique des nouveaux
arrivants (informations écoles, périscolaire, associations, …)

t Dynamiser le Conseil Communal des Jeunes : des actions 
concrètes, une vraie place dans les projets communaux,
valorisation de l’engagement citoyen (commémorations)

t Aménager des espaces conviviaux : installation de tables de 
jeux à la Lande de Jousta, aux Airials et Centre-bourg,

t Création d’une carte jeune communale : réductions et 
avantages avec un panel de partenaires.

Proposer une saison culturelle riche en événements 
variés et à destination de tous.

t Rentrée 2026 : publication du premier agenda culturel (saison 2026-2027)
t Placer la médiathèque au coeur de la dynamique culturelle :

animations autour de la lecture, jeux de société, jeux vidéo, musique,
cinéma, pour tous publics, temps forts conviviaux, ouverts sur 
l’extérieur avec accueil de food-trucks, mêlant culture et moments de 
partage (lectures en plein air, rencontres d’auteurs, goûters culturels...)

t projets communs unissant médiathèque, école de musique et associations,
t Aménager un théâtre de plein air : intégré à l’environnement et 

accessible à tous, qui accueillera des spectacles d’arts vivants, concerts,
séances de cinéma en plein air, événements associatifs, scolaires,…

t Valoriser notre patrimoine : participation active aux Journées du 
patrimoine, mise en valeur du chemin de Compostelle, développement
de sorties culturelles à tarifs préférentiels dans le Médoc.
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